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1. függelék 

Litéri Óvodai Nevelés és Bölcsődei Ellátás Társulása és költségvetési szervei 
2025. évben lefolytatott ellenőrzések bemutatása 

 
 

Tárgy Cél Típus Megállapítás / Intézkedési terv készítésére köteles javaslat 

A Csivitelő Óvoda és 
Bölcsőde 

vonatkozásában a 
személyi juttatások 

főkönyvi 
könyvelésének 

vizsgálata 

Annak vizsgálata, hogy a 
személyi juttatások 

főkönyvi nyilvántartása 
megfelelő-e. 

pénzügyi ellenőrzés 

A személyi juttatások kiemelt előirányzaton elszámolandó 
kiadásokkal kapcsolatos számfejtési és az ehhez kapcsolódó 
kifizetőhelyi feladatok ellátása központosított illetményszámfejtés 
útján, illetve az abból történő adatszolgáltatás alapján történik. 
A Kincstár és a központosított illetményszámfejtés körébe tartozó 
szervezetek legalább negyedévente, a tárgynegyedévet követő 
hónap 15. napjáig kötelesek egymással egyeztetni a kincstári 
könyvelési értesítő és a szervezet részletező nyilvántartásaiban 
szereplő adatok közötti esetleges eltéréseket, mely gyakorlat 
bevezetését javasoljuk. 
 
A KIRA és az ÖNFRNET rendszerekből érkező adatok átemelésére, 
megjelenítésére és azok automatikus feldolgozására az ASP 
KASZPER modulban a (97102) KIRA-ÖNFRNET adatok 
feldolgozása menüpont került kialakításra. A menüpont célja a 
személyi juttatás/közteher/TB/CST, valamint az 
intézményfinanszírozás könyvelésének elősegítése és 
automatizálása, melyet a Hivatal alkalmaz. 
 
Az Intézmény bérkönyvelésének és a megelőlegezett 
társadalombiztosítási és családtámogatási ellátások 
könyvelésének gyakorlata megfelel a 38/2013. (IX. 19.) NGM 
rendeletben foglalt előírásoknak. 
 
Az ellenőrzés nyomán kialakított véleményünk a vizsgált 
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területről, illetve folyamatokról összességében:  
Az ellenőrzés megfelelő minősítést ad a vizsgált területnek, mivel a 
megállapítások alapvetően nem jeleznek komolyabb hiányosságot 
a belső ellenőrzési pontok vagy folyamatok rendszerében, nem 
utalnak alapvető gyenge pontokra a szervezeti egységek szintjén 
alkalmazott irányelvekben és eljárásokban. 
Az Intézmény bérkönyvelésének és a megelőlegezett 
társadalombiztosítási és családtámogatási ellátások 
könyvelésének gyakorlata megfelel a 38/2013. (IX. 19.) NGM 
rendeletben foglalt előírásoknak. 
 
Intézkedési terv készítésére köteles javaslat 
megfogalmazására nem kerül sor. 

 


