ELOTERJESZTES

»BEREN KIVULI JUTTATASOK A 2017. EVI KOLTSEGVETESBEN
A LITER KOZSEG ONKORMANYZATA DOLGOZOI ES KOZFOGLALKOZTATOTTJAI
RESZERE”

Litér Kozség Onkormdnyzatanak Pénziigyi Gazdasagi és Telepiilésfejlesztési Bizottsiga
Litér Kézség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete

2016 év november ho

Tisztelt Pénziigyi Gazdasdgi és Telepiilésfejlesztési Bizottsdag!
Tisztelt Kéepviselo-testiilet!

A 2017-re elfogadott addcsomag jelentGsen atalakitja a juttatasok feltételrendszerét. Bizonyos
elemek kozterhe jelentdsen emelkedik, mikdzben teljesen ujak megjelennek akar
adomentesen. Tovabbra is megmaradnak az egyes meghatirozott juttatds, béren kiviili
juttatas, adomentes juttatas kategoridk, de mas elemek élvezhetik az adokedvezmenyeket.

Béren kiviili juttatasok

Jovore a béren kiviili juttatdsok értékének 1,19-szeresére kell 15% személyi jovedelemadot és
14% EHO-t fizetni. Igy a teljes kézteher 2017-ben is 34,51% lesz, azonban ezen kategdriaba
tartozo juttatasok kore szukiil.

Egyrészr6l Széchenyi Pihené Kartyat adhatunk majd jovére a 2016-ban is ismert
alszamlakkal és keretekkel. A szallashely alszamlara évente 225 000 Ft, vendéglatas
alszdmlara évente maximum 150 000 Ft, a szabadid® alszamléra az adoévben 75 (00 forint
t6ltheto kedvezo adozassal.

A béren kiviili juttatiasok kozé keriil jovire egy eddig szokatlan lehetdség is. Egy éven beliil
100 000 Ft értékig kedvezé adoézdsh pénz kifizetésére is lehetbsége lesz a munkaltatonak.
Ezutan a specidalis kifizetés utan is minddssze 34,51% kozteher fizetendé a juttato oldalarol.

Kedvezi adozassal ezekbdl évente a versenyszféraban 450 000 Ft, a koltségvetési teriileten
200 000 Ft lesz adhato.

Egyes meghatarozott juttatasok

Az egyes meghatarozott juttatisok esetén az adé alapja szintén a kiadott juttatds 1,19-es
szorzoval korrigalt értéke, de a 15% szja mellé 27% EHO tarsul. igy 49,98% munkaltatéi
teherrel kalkuldlhatunk 2017-ben is. Ezzel a kozteherrel valdsithatjuk meg jovére az
idén gyakran hasznalt béren kiviili juttatasok (pénztarak, helyi bérlet, iskolakezdési
tamogatds, munkahelyi étkeztetés, étkezési utalvany stb.) kiadasat, de akar mas juttatasokat is
a kiadas feltételeire odafigyelve.

Adémentes juttatisok

A gyakran hasznalt adémentes juttatisok kére megmarad, sét béviil 2017-re. A kockazati
biztositas, kulturalis belépd, a sportrendezvény belépd, a lakashitel tamogatas, bdlestde kis
modositassal 2017-ben is tovabb hasznalhatok lesznek. Emellett bekeriil az adémentes
juttatasok kozé a mobilitasi céld lakhatasi timogatas, vagyis specidlis esetben az albérleti dij
téritése,



Koltségtérités autos bejarashoz: 15 forint/km

Amennyiben a legaldbb heti 36 oraban foglalkoztatott munkavallalo allandé lakéhelye tobb
mint 60 kilométerre van a munkahelytél vagy a tdmegkozlekedéssel vald utazas meghaladja a
3 orat, akkor a munkaltaté hozzijarulhat a munkavallalo albérletébe gy, hogy akar a
minimalbér 40 szazalékaig is terjedhet a foglalkoztatas els6 két évében. Az ezt kdvetd 2 évben
a minimalbér 25 szazaléka lehetne majd még egy évig 15 szazalékaig terjedhetne.

A munkavallaléi mobilitast segitheti az is, hogy a kézigazgatasi hataron kiviilr6] (specialis
esetekben beliilrél is) munkdba érkez6 munkatarsak szdmaéra fizethetd (vagy fizetend6) 9
Ft/km koltségtérités adomentes értéke 2017-re 15 Ft/km értékre névekszik.

Uj adémentes elemként jelenik meg a kiilonb6z6 egészségligyi szolgaltatdsok munkaltatd
altali téritésének lehetdsége. Ennek pontos szabalyozasara varni kell még.

A kisgyermekes sziilok értékes juttatdsa 2017-ben a bolcsodei és 6vodai koltségek téritése,
melyben az ellatés dija is kifizethet6. Ez adomentesen kifizetheté a munkaltato részérél.

Gyakran hasznalt elemek:

Cafeteria elem Kozteher 2017-ben

Munkahelyi étkeztetés * korlatozas nélkiil 49,98 %

Erzsébet utalvany * korlatozas nélkiil 49,98 %

Helyi bérlet 49,98 %

Iskolakezdési timogatas * korlatozas nélkiil 49,98 %

Onkéntes nyugdijpénztari hozzajarulas Havonta a minimalbér 50 szazalékaig 49,98
%

Egészségpénztar, 6nsegélyez6 pénztar — Havonta egyiittesen a minimalbér 30

hozzijéarulas szazalékaig 49,98 %

Készpénz kifizetés cafetéridban** Evente 100 000 Ft-ig 34,51 %

Széchenyi pihenokéartya vendéglatas** Evente 150 000 Ft-ig 34,51 %

Széchenyi pihendkartya szabadid6** Evente 75 000 Ft-ig 34,51 %

Széchenyi pthendkartya szallas** Evente 225 000 Ft-ig 34,51 %

Sportrendezvényre sz616 belépd Korlatozas nélkiil adomentes

Kulturalis belépd Evente 50 000 Ft-ig adémentes

Ovoda, Bélcséde A koltségek mértékéig adomentes

Mobilitas célu lakhatasi timogatas A feltételek teljesiilése esetén havonta a
minimalbér 40-25-15 %-ig adémentes

Lakdascélu tamogatas 30 % max. 5 millié Ft 5 évben - adomentes

Kockazati biztositas (pl. egészség) Havonta a minimélbér 30 szézalékaig
adomentes

Ajandékutalvany* A szabalyokat betartva korlatlanul 49,98 %

(*) A jelolt juttatasok kiadasi feltételeire figyelni kell

(**) A jelolt juttatasok egytittes értékét is vizsgalni kell.

Versenyszféraban 450 000 Ft/év értékig all rendelkezésre kézszféraban 200 000 Ft/év értékig
a kedvez6 34,51% mértéki kozteher, felette 49,98% ado- és jarulékteherrel kell szamolni.



Javaslat a béren kiviili juttatdsok mddositasara Litér Kozség Onkorményzata dolgozdi részére
Keret egy fére egy évben: 120 000 Ft + 41 412 Ft jarulék = 161 412 Ft

Valtozatok a 2017. évre a 2016. évi adatokat is feltiintetve 6 fovel szamolva, a 2017 — A
valtozat tartalmazza a korabbi juttatast a 2017. évi jarulékokkal:

Valtozatok Megnevezés Koltség (Ft)
2016. 8 000 Ft/f6/hé Erzsébet utalvany és 2 000 Ft/f6/ho 968 472 Ft
tdjékoztato adat | egészségpénztar és jarulékai
2017 - A 8 000 Ft/f6/hé Erzsébet utalvany és 2 000 Ft/fé/ho | 1079 856 Ft

egészségpénztar és jarulékai
2017-B Szép kartya havi 10 000 Ft és jarulékai Vagy 968 472 Ft
Szép kértya 5 000 Ft/ho €s Készpénz 5 000 Ft/hé
Javaslat a béren kiviili juttatisok moédositdsdra Litér Kozség Onkormanyzata

kozfoglalkoztatott dolgozoi részére

2016. évben a kozfoglalkoztatottak 5 000 Ft/hé Erzsébet utalvanyt kaptak ez jarulékkal egytitt
havi 10 fével szamolva 808 ezer Ft.

Valtozatok Megnevezés Koltség (Ft)
2016. 5 000 Ft/f6/ho Erzsébet utalvany és jarulékai 10 fovel 807 060 Ft
tdjékoztato adat
2017 - A 5 000 Ft/f6/ho Erzsébet utalvdny és jarulékai 10 fovel 899 880 Ft
2017-B Készpénz 5 000 Ft/ho és jarulékai 807 060 Ft
2017-C A kozfoglalkoztatottak  étkezési utalvanya nem O Ft

kételezben adandd, 2017. évben nem keriil tervezésre
Litér, 2016. november 10.
Szedlak Attila s.k.

Litér Kozség Polgarmestere



Hatarozati javaslat

Litér Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
++.../2016. {.....) Lkt. hatarozata

Litér Kozség Onkorményzatinak Képviseld Testiilete arrol
dontott, hogy a 2017. évi koltségvetési évben a béren kiviili
juttatasok rendszerét az alabbiak szerint hatdrozza meg:

Litér Kozség Onkormanyzata dolgozéi részére: 2017 - ....-
valtozat, bruttd .......... Ft/fo/év + jarulék ......... Ft/fo/év

Hatarid6é: azonnal
Felelés:  Szedlak Attila polgarmester

Hatarozati javaslat

Litér Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
«.-../2016. (.....) Lkt. hatarozata

Litér Kozség Onkormanyzatinak Képviselé Testiilete arrél
dontott, hogy a 2017. évi koltségvetési évben a béren kiviili
juttatasok rendszerét az aldbbiak szerint hatdrozza meg:

Litéer Kozség Onkorményzata kozfoglalkoztatott dolgoz6i
részére: 2017 - ....- valtozat, brutté .......... Ft/f6/hé + jarulék

Hatarid: azonnal
Felelds:  Szedlék Attila polgarmester



ELOTERJESZTES

., BEREN KIVULI JUTTATASOK A 2017. EVI KOLTSEGVETESBEN
A LITERI KOZOS ONKORMANYZATI HIVATAL DOLGOZOI RESZERE”

Litér Kézség Onkormanyzatdnak Pénziigyi Gazdasagi és Telepiilésfejlesztési Bizottsaga
Litér Kozség Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete

2016 év november ho

Tisztelt Pénziigyi Gazdasdgi és Telepiilésfejlesztési Bizottsdg!
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A 2017-re elfogadott addcsomag jelentGsen atalakitja a juttatasok feltételrendszerét. Bizonyos
elemek kozterhe jelentdsen emelkedik, mikdzben teljesen ujak megjelennek akar adomentesen.
Tovéabbra is megmaradnak az egyes meghatarozott juttatas, béren kiviili juttatds, adomentes
juttatas kategoriak, de mas elemek élvezhetik az adékedvezményeket.

Béren kiviili juttatasok

Jovore a béren kiviili juttatdsok értékének 1,19-szeresére kell 15% személyi jovedelemadot €s
14% EHO-t fizetni. Igy a teljes kozteher 2017-ben is 34,51% lesz, azonban ezen kategdridba
tartozé juttatasok kore sziikiil.

Egyrészrél Széchenyi Pihend Kartyat adhatunk majd jévére a 2016-ban is ismert alszamlakkal
és keretekkel. A szallashely alszamlara évente 225 000 Ft, vendéglatas alszdmlara évente
maximum 150 000 Ft, a szabadidd alszamlara az ad6évben 75 000 forint tolthetd kedvezd
adozéassal.

A béren kiviili juttatasok kozé keriil jovore egy eddig szokatlan lehet6ség is. Egy éven beliil
100 000 Ft értékig kedvezé adézasu pénz kifizetésére is lehetdsége lesz a munkaltatonak.
Ezutan a specialis kifizetés utan is minddssze 34,51% kozteher fizetendd a juttato oldalarol.

Kedvez6 adézassal ezekbél évente a versenyszféraban 450 000 Ft, a kdltségvetési teriileten
200 000 Ft lesz adhaté.

Egyes meghatarozott juttatasok

Az egyes meghatarozott juttatasok esetén az add alapja szintén a kiadott juttatds 1,19-es
szorzéval korrigalt értéke, de a 15% szja mellé 27% EHO tarsul. Igy 49,98% munkaltatéi
teherrel kalkuldlhatunk 2017-ben is. Ezzel a kozteherrel valdsithatjuk meg jovére az
idén gyakran hasznalt béren kiviili juttatasok (pénztarak, helyi bérlet, iskolakezdési tamogatas,
munkahelyi étkeztetés, étkezési utalvany stb.) kiadasat, de akar mas juttatasokat is a kiadas
feltételeire odafigyelve.

Adomentes juttatasok

A gyakran hasznalt adomentes juttatdsok kore megmarad, sét boviill 2017-re. A kockazati
biztositas, kulturalis belépd, a sportrendezvény belépd, a lakashitel tAmogatas, bolcséde kis
modositassal 2017-ben is tovabb hasznalhatok lesznek. Emellett bekeriil az adomentes
juttatasok kozé a mobilitdsi célu lakhatdsi timogatds, vagyis specidlis esetben az albérleti dij
téritése.



Koltségtérités autés bejarashoz: 15 forint/km

Amennyiben a legaldbb heti 36 6raban foglalkoztatott munkavallalo allandé lakéhelye tobb
mint 60 kilométerre van a munkahelytdl vagy a tomegkdzlekedéssel valé utazas meghaladja a
3 orét, akkor a munkaltaté hozzajarulhat a munkavallalo albérletébe ugy, hogy akar a
minimalbér 40 szazalékaig is terjedhet a foglalkoztatas els6 két évében. Az ezt kovetd 2 évben
a minimalbér 25 szazaléka lehetne majd még egy évig 15 szazalékaig terjedhetne.

A munkavallal6i mobilitast segitheti az is, hogy a kézigazgatasi hataron kiviilrél (specialis
esetekben beliilrdl is) munkéba érkez6é munkatarsak szamara fizethet (vagy fizetendd) 9 Ft/km
koltségtérités adomentes értéke 2017-re 15 Ft/km értékre novekszik.

Uj adémentes elemként jelenik meg a kiilonb6z6 egészségligyi szolgaltatasok munkaltato altali
téritésének lehetdsége. Ennek pontos szabéalyozésara varni kell még.

A kisgyermekes sziil6k értékes juttatdsa 2017-ben a bolcsddei €s dvodai koltségek téritése,
melyben az ellatas dija is kifizethet6. Ez addmentesen kifizetheté a munkaltato részérol.

Gyakran hasznalt elemek:

Cafeteria elem Kozteher 2017-ben

Munkahelyi étkeztetés * korlatozas nélkiil 49,98 %

Erzsébet utalvany * korlatozas nélkiil 49,98 %

Helyi bérlet 49,98 %

Iskolakezdési timogatas * korlatozas nélkiil 49,98 %

Onkéntes nyugdijpénztari hozzajarulds Havonta a minimalbér 50 szazalékaig 49,98
%

Egészségpénztar, onsegélyezd pénztar — Havonta egytittesen a minimalbér 30

hozzéjarulas szazalékaig 49,98 %

Készpénz kifizetés cafetéridban** Evente 100 000 Ft-ig 34,51 %

Széchenyi pihendkartya vendéglatas** Evente 150 000 Ft-ig 34,51 %

Széchenyi pihendkartya szabadid6** Evente 75 000 Ft-ig 34,51 %

Széchenyi pihendkértya szallas** Evente 225 000 Ft-ig 34,51 %

Sportrendezvényre sz616 belépd Korlatozas nélkiil adémentes

Kulturalis belép6 Evente 50 000 Ft-ig adomentes

Ovoda, Bolcséde A koltségek mértékéig adomentes

Mobilitas célu lakhatési tAimogatas A feltételek teljestilése esetén havonta a
minimélbér 40-25-15 %-ig adémentes

Lakascélu tamogatas 30 % max. 5 milli6 Ft 5 évben - adomentes

Kockazati biztositds (pl. egészség) Havonta a minimalbér 30 szazalékaig
adémentes

Ajandékutalvany* A szabdlyokat betartva korlatlanul 49,98 %

(*) A jelolt juttatasok kiadasi feltételeire figyelni kell

(**) A jelolt juttatasok egyiittes értékét is vizsgalni kell.

Versenyszféraban 450 000 Ft/év értékig 4ll rendelkezésre kozszféraban 200 000 Ft/év értékig
a kedvezd 34,51% mértéki kozteher, felette 49,98% ado- és jarulékteherrel kell szamolni.



Javaslat a béren kiviili juttatasok maodositdsara Litéri Kozis Onkormanyzati Hivatal dolgozoi
részére

Keret egy fijre egy évben: 268 000 Ft + 92 487 Ft jarulék = 360 487 Ft

Valtozatok a 2017. évre a 2016. évi adatokat is feltiintetve 11 fovel szamolva, a 2017 - A
valtozat tartalmazza a kordbbi juttatast a 2017.évi jarulékokkal:

| Valtozatok  Megnevezés Koltség (Ft)
| 2016. 148 000 Ft brutto/fo/év (vdlaszthato kedvezményes) | 3 965 357 Fi
| tdjékoztaté adat | + 120 000 Fi/fo/év Szép kdrtya és 92 487 Fi/f6/év
jarulék
2017 -A 200 000 Ft brutté/fo/év (valaszthat6 kedvezményes) | 4 081 066 k't
+ 68 000 Ft/f6/év egyéb juttatds és 103 006 Ft/f6/év
‘ jarulék |

Litér, 2016. november 10. )
Bencze Eva s.k.
Litér Kézos Onkormanyzati Hivatal jegyzdje

Hatarozati javaslat

Litér Kozség Onkormanyzata Képviseld-testiiletének
...../2016. (.....) Lkt. hatarozata

Litér Kozség Onkorméanyzatinak Képviseld Testiilete arrol
dontott, hogy a 2017, évi koltségvetés szamara a Litéri K6zos
Onkorményzati Hivatal dolgozéi béren kiviili juttatisainak
rendszerét az alabbiak szerint hatarozza meg:

Litéri K6zos Onkormanyzati Hivatal dolgozéi részére:

2017 - ....- valtozat, brutté .......... Fr/fé/év + jarulék
......... Ft/{6/év

Hataridé: azonnal
Felelos:  Szedldk Attila polgarmester

Hatarozati javaslat

Kirilyszentistvin Kozség Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
.00 /2016, (.....) Kkt. hatarozata

Kiralyszentistvan Kézség Onkormanyzatinak Képviseld
Testiilete arrdl dontott, hogy a 2017. évi kéltségvetés szamara a
Litéri Ko6zos Onkormanyzati Hivatal dolgozéi béren kiviili
juttatasainak rendszerét az alabbiak szerint hatarozza meg:
Litéri Kozos Onkorméanyzati Hivatal dolgozoéi részére:

2017 - ...~ valtozat, brutté .......... Fv/fé/év + jarulék
......... Ft/fo/év

Hataridé: azonnal
Felelés: Koszegi llona polgarmester



ELOTERJESZTES

,,BEREN KIVULI JUTTATASOK A 2017. EVI KOLTSEGVETESBEN
A CSIVITELO OVODA ES BOLCSODE DOLGOZO1 RESZERE”

Litér K6zség Onkormanyzatanak Pénziigyi Gazdasagi és Telepiilésfejleszi¢si Bizottsaga
Litér Kézség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete

2016 év november hé

Tisztelt Pénziigyi Gazdasdgi és Telepiilésfejlesztési Bizottsdg!
Tisztelt Képviseld-testiilet!

A 2017-re elfogadott adocsomag jelentGsen atalakitja a juttatasok feltételrendszerét. Bizonyos
elemek kézterhe jelentésen emelkedik, mikdzben teljesen (jak megjelennek akar adomentesen.
Tovabbra is megmaradnak az egyes meghatdrozott juttatas, béren kiviili juttatds, adémentes
juttatds kategoriak, de mas elemek élvezhetik az adokedvezményeket.

Béren kiviili juttatiasok

Jovére a béren kiviili juttatasok értékének 1,19-szeresére kell 15% személyi jévedelemadot €s
14% EHO-t fizetni. Igy a teljes kozteher 2017-ben is 34,51% lesz, azonban ezen kategdriaba
tartozé juttatasok kore sziikiil.

Egyrészrdl Széchenyi Pihend Kartyat adhatunk majd jévore a 2016-ban is ismert alszamlakkal
és keretekkel. A szallashely alszamlara évente 225 000 Ft, vendéglatas alszamlara évente
maximum 150 000 Ft, a szabadidd alszdmldra az ad6évben 75 000 forint tolthetd kedvezé
addzéssal.

A béren kiviili juttatasok kozé keriil jovore egy eddig szokatlan lehetdség is. Egy éven beliil
100 000 Ft értékig kedvezé adoézdsa pénz kifizetésére is lehetdsége lesz a munkaltatonak.
Ezutan a specilis kifizetés utan is minddssze 34,51% kozteher fizetend$ a juttaté oldalarol.

Kedvezd adézassal ezekbdl évente a versenyszféraban 450 000 Ft, a kéltségvetési teriileten
200 000 Ft lesz adhato.

Egyes meghatarozott juttatiasok

Az egyes meghatarozott juttatasok esetén az add alapja szintén a kiadott juttatas 1,19-es
szorzéval korrigalt értéke, de a 15% szja mellé 27% EHO tarsul. Igy 49,98% munkaltatoi
teherrel kalkuldlhatunk 2017-ben is. Ezzel a kozteherrel valodsithatjuk meg jovore az
idén gyakran hasznalt béren kiviili juttatdsok (pénztarak, helyi bérlet, iskolakezdési tAmogatis,
munkahelyi étkeztetés, €tkezési utalvany stb.) kiadasat, de akar mas juttatdsokat is a kiadas
feltételeire odafigyelve.

Addémentes juttatiasok

A gyakran hasznalt adomentes juttatdsok kore megmarad, sét boviil 2017-re. A kockdzati
biztositas, kulturdlis belépd, a sportrendezvény belépd, a lakashitel tdmogatas, boéleséde kis
modositassal 2017-ben is tovabb haszndlhatok lesznek. Emellett bekeriil az addémentes
juttatasok koz¢ a mobilitasi célu lakhatasi tAmogatas, vagyis specidlis esetben az albérleti dij
téritése.



Koltségtérités autos bejarashoz: 15 forint/km

Amennyiben a legalabb heti 36 draban foglalkoztatott munkavallalé 4llandé lakédhelye t5bb
mint 60 kilométerre van a munkahelyt6l vagy a tdmegkozlekedéssel val6 utazis meghaladja a
3 orat, akkor a munkaltaté hozzajarulhat a munkavallalé albérletébe ugy, hogy akér a
minimalbér 40 szazalékaig is terjedhet a foglalkoztatas elsé két évében. Az ezt kovetd 2 évben
a minimalbér 25 sz4zaléka lehetne majd még egy évig 15 szazalékaig terjedhetne.

A munkavallal6i mobilitast segitheti az is, hogy a kozigazgatasi hatiron kiviilrél (specialis
esetekben beliilrél is) munkaba érkez6 munkatarsak szamara fizetheté (vagy fizetendd) 9 Ft/km
koltségtérités adomentes értéke 2017-re 15 Ft/km értékre ndvekszik.

Uj adémentes elemként jelenik meg a kiilonb6zd egészségligyi szolgaltatdsok munkaltaté altali
téritésének lehetésége. Ennek pontos szabélyozasara varni kell még.

A kisgyermekes sziilok értékes juttatdsa 2017-ben a bdlcsédei és dvodai koltségek téritése,
melyben az ellatas dija is kifizethetd. Ez adomentesen kifizetheté a munkaltato részérél.

Gyakran hasznalt elemek:

Cafeteria elem Kozteher 2017-ben

Munkahelyi étkeztetés * korlatozas nélkiil 49,98 %

Erzsébet utalvany * korlatozas nélkiil 49,98 %

Helyi bérlet 49,98 %

Iskolakezdési tamogatas * korlatozas nélkiil 49,98 %

Onkéntes nyugdijpénztari hozz4jarulas Havonta a minimalbér 50 szazalékaig 49,98
%

Egészségpénztar, onsegélyez6 pénztar — Havonta egyiittesen a minimalbér 30

hozz4jarulas szazalékaig 49,98 %

Készpénz kifizetés cafetéridban* * Evente 100 000 Ft-ig 34,51 %

Széchenyi pihendkértya vendéglatas** Evente 150 000 Ft-ig 34,51 %

Széchenyi pihendkértya szabadidé* * Evente 75 000 Ft-ig 34,51 %

Széchenyi pihendkartya szallas** Evente 225 000 Ft-ig 34,51 %

Sportrendezvényre sz616 belépd Korlatozas nélkiil adémentes

Kulturalis belépd Evente 50 000 Ft-ig adémentes

Ovoda, Bolcsode A koltségek mértékéig adomentes

Mobilitas célu lakhatasi timogatas A feltételek teljesiilése esetén havonta a
minimalbér 40-25-15 %-ig adomentes

Lakdscélu tAmogatas 30 % max. 5 millié Ft 5 évben - adomentes

Kockazati biztositas (pl. egészség) Havonta a minimalbér 30 szazalékaig
adomentes

Ajandékutalvany* A szabdlyokat betartva korlatlanul 49,98 %

(*) A jelolt juttatasok kiadasi feltételeire figyelni kell

(**) A jelolt juttatasok egyiittes értékét is vizsgalni kell.

Versenyszféraban 450 000 Ft/év értékig 4ll rendelkezésre kdzszféraban 200 000 Ft/év értékig
a kedvez6 34,51% mértékii kozteher, felette 49,98% ado- és jarulékteherrel kell szamolni.



Javaslat a béren kiviili juttatdsok modositasara Csiviteld Ovoda és Bolcséde dolgozdi részére
Keret egy fore egy évben: 168 000 Ft + 57 977 Ft jarulék = 225 977 Ft

Viltozatok a 2017. évre a 2016. évi adatokat is feltiintetve 23 fével szdmolva, a 2017 - A
valtozat tartalmazza a korabbi juttatast a 2017.¢vi jarulékokkal:

Valtozatok Megnevezg¢s Koltség (Ft)
2016. 12 000 Ft/f6/hé munkahelyi étkezés, 2 000 Ft/fé/ho | 5 197 471 Ft
tdjékoztaté adat | egészségpénztar és jarulékai
2017-A 12 000 Ft/f6/h6 munkahelyi étkezés, 2 000 Ft/f6/hé | 6 795 172 Ft

egészségpénztar €s jarulékai
2017-B Szép kartya havi 14 000 Ft és jarulékai Vagy 5197471 Ft
| Szép kartya 6 000 Ft/h6 és Készpénz 8 000 Ft/ho

Kérem a Tisztelt képviseld — testiiletet, hogy az eloterjesztés megvitatasat kovetden a Litéri
Ovodai Nevelés és Bolcsédei Ellatas Tarsuldsa részére javaslatot tenni sziveskedjen.

Litér, 2016. november 10.
Szedlak Attila s.k.
Litér Kozség Polgarmestere

Javaslat a Litéri Ovodai Nevelés és Bolcsidei Elldtas Tarsuldsa Tarsuldasi Tandcsa részére a
Csiviteld Ovoda és Bolcsdde dolgozoi részére béren kiviili juttatasok 2017. évi Osszegérdl:

Béren kiviili juttatds a Csivitel§ Ovoda és Bolcséde dolgozoi részére 2017. évre:
2017 - ....- vdltozat, brutto ... ... .... Ft/fé/ho + jarulék ... ...... Ft/fé/ho



