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, Tanulj a tegnapbol, élj a maban, és reménykedj a holnapban” (Albert Einstein)

Ikt. szam: 2/ 12023.

Tajékoztatas a Gondos Panni Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont és Szocialis Szolgalat
2022. évi szakmai munkajarol Litér Kozség Képvisel6 Testiiletének
2023 majus 25-i iilésére

Tisztelt Képvisel6 Testiilet!

Intézményilink neve 2021.01.01-t61 Gondos Panni Csalad és Gyermekjoléti Kdzpont és Szocidlis
Szolgalat.

Az intézmény engedélyezett alkalmazotti 6sszlétszama 2022-ben:
Balatonalmadi 25.94 {6 (ebbdl 2 kozcélu foglalkoztatasban)
Szentkiralyszabadja 4,25 6
Litér 5,6 f6
Fels6ors 3,15 6
Balatonflizf6 7,6 6
Alséors 2,78
Kiralyszentistvan 0,5

Papkeszi: 1,59
Osszesen: 51,35 f5

Az engedélyezett 1étszamkeretet Szentkiralyszabadjan, Litéren, Als66rson, Felséorson 100%-
ra feltoltottiik. A tobbi telepiilésen iddaszkosan, vagy tartdsan létszamhiany van.

Nyugdijazassal, illetve szakképzett munkavallalo, vagy kozmunkara vallalkozé munkatars
jelentkezésének/tovabbképzési lehetdségének hianyaban, a statuszok feltoltottsége nem érte el
a 100%-ot éves szinten Balatonalmadiban. Az intézmény foglalkoztatottsagi mutatoja atlagosan

2022-ben: 44,1 16 (85,8%)


mailto:gondozas@almadikozpont.hu

Az intézményben engedélyezett feladatok a 2019. évi kormanyzati funkcié szerint:

107 051 Szocialis étkeztetés szocialis konyhan
(Balatonalmadi, Papkeszi)
107 052 Hézi segitségnytjtas
(Balatonalmadi, Szentkiralyszabadja, Litér, Fels6ors, Alsoors,
Balatonflizf6, Kirdlyszentistvan, Papkeszi)
102 031 Nappali szocialis ellatas- Iddsek Klubja
(Balatonalmadi, Szentkiralyszabadja, Litér, Felsoors, Balatonfizfo)
104 042 Csaladsegités ¢és Gyermekjoléti szolgaltatas
(Balatonalmadi, Als6ors, Szentkirdlyszabadja, Balatonflizf6, Papkeszi)
104 043 Csalad-¢és gyermekjoléti kozpont

095 020 Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatés, képzés
(Balatonalmadi)

104 012 Gyermekek atmeneti ellatasa
(Balatonalmadi)

041 233 Hosszabb id6tartamu kozfoglalkoztatas
(Balatonalmadi)

A fent felsorolt szakfeladatok koziil a kotelezd felkészitd képzések szakfeladat kivételével
mindegyik szakfeladaton aktiv szakmai tevékenység miikodott.

Az intézmény altal nytjtott szolgaltatasok koziil 2022-ben nem kotelezo jellegii feladat volt a
nappali szocialis ellatas Szentkiralyszabadjan, Litéren és Fels6orson.

A fenti feladatok ellatasa az alabbi szolgaltaté helyeken torténik:

Balatonalmadi, Baross Gabor u. 32. Szocidlis étkeztetés, Hazi segitségnyujtas,
Csaladsegités ¢s Gyermekjoléti Szolgalat, Nappali szocialis ellatas (Idések Klubja)
Alsoors, Ady E. u. 7. Csaladsegités és Gyermekjoléti Szolgalat, Endrédi S. u. 49. Hazi
segitségnyu;jtas

Szentkiralyszabadja, Jokai u. 1. Csaladsegités és Gyermekjoléti Szolgalat, Hazi
segitségnyujtas, Nappali szocialis ellatas (Idések Klubja)

Litér, Ond u. 1. Hazi segitségnyujtas, Nappali szocialis ellatas (Idések Klubja)
Felsoors, Batthyanyi tér 5/1 Hazi segitségnyujtas, Nappali szocidlis ellatas (Idosek
Klubja), Csaladsegités és Gyermekjoléti Szolgalat.

Balatonfiizf6, Bugyogds-forras u. 1. Csalddsegités és Gyermekjoléti szolgalat, Id6sek
Nappali ellatasa - Idések Klubja, Hazi segitségny;jtas

Kiralyszentistvan, Fé u. 32-34., Hazi segitségnyujtas

Papkeszi, F6 wu. 65. csaladsegités, gyermekjoléti szolgalat, étkeztetés, hazi
segitségnyujtas

Beszamolonkat, a korabbi évek gyakorlatanak megfeleléen az alabbi szempontrendszer alapjan
készitettiik el:

1.
2.
3.
4. Bevételek

Statisztikai adatok
Tevékenységadminisztracio
Szakmai. modszertani anyagok



5. Dologi jellegti kiadasok
6. Személyi és targyi feltételek, 1étszam és bérmutatok attekintése

HAZI SEGITSEGNYUJTAS

Az ellatas keretén beliil a szolgéltatast igénybevevd személy sajat lakokornyezetében kell
biztositani az 6nallo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatast. A gondozés soran az
ellatast igénybevevd fizikai, mentalis, szocialis sziikségletei keriilnek kielégitésre (meleg étel-,
személyi és kornyezeti higiénia biztositdsa, bevasarlas, egészségiigyi-, gondozasi-, apolasi
feladatok elvégzése, kapcsolattartas segitése, Ulgyintézés). Hazi segitségnyujtas
szolgaltatdsunkban egyre nagyobb hangstlyt kap az 4polasi, mentalis gondozasi, a csaladi
kapcsolatok erdsitése. Az apolasi teendok megniovekedésével, egyre tobb komplex gondozasi

feladatot végziink.

2022-es évben, év elején a még kotelezd és sziikségszerli volt a maszk haszndlata a k6zosségi
kozlekedésben, valamit a zart terek, egészségligyi szolgaltatasok teriiletén. A 2020-as és 2021-
es ¢V vészhelyzetének kotelezettsége, - a 70 felettiek ellatasa, mar nem jelent meg. az év elején
kialakult menekiilthullam a hézi segitségnyujtds szolgaltatdst nem <érintette. Ugyanakkor
kiemelhet6, hogy a korhazak és altalaban az egészségiigy tulterhelédése, valamint az
egészségligy atszervezése eldtérbe emelte, a korhazi ellatasba nem keriild, vagy onnan gyorsan
otthonaba bocsatott, de apolast igényld szeméelyek ellatasi hiatusat, valamint ezen személyek és

csaladok megnovekedett gondozasi igényét. A vészhelyzet elmultaval tapasztalataink nem

valtoztak, inkabb tovabb erdsitették az ellatasok fejlesztésének sziikségességét. valamint

konturokat hoztak az ellatas jelenlegi hatarainak megtapasztalasaban.

A hazi segitségnytjtasban a szakmapolitikai és torvényi szabalyozas folyamatos alakulasa volt
jelen. 2015-16 forduldjan a gondozasi sziikségletek feliilvizsgalata rendeleti szinten valtozott.
A gondozasi sziikséglet vizsgalatanak szabalyait meghatarozo 36/2007 (XI1.22) SZMM
rendelet minden szolgaltato és ellatott szamara eldirta az 0j szabalyok szerinti feliilvizsgalatot.
A bevezetett 1) tipust vizsgalat, kotelezOvé tette a haziorvosok bevonasat az értékelés soran.
2016. januar 15-ig kapott hataridé komoly terhet rott minden haziorvosra, valamint gondozoi
praxisra. Az 0j szabalyok tovabb szigoritottdk a bekeriilés lehetdségét. Tovabb erdsiti ezt a
folyamatot, hogy az értékeld adattartalom a fokozott apolasi igények megjelenésekor teszi
lehetové az ellatasi jogosultsagot. Szakmai egységesités, hogy a szakositott ellatast nyujto
intézmények is azt a gondozasi sziikségletet megallapito vizsgalatot végzik, mint az alapellato

szolgaltatast nyujtok. 2017. év eleje 6ta nem valtozott az adminisztracid, Tovabbra is a



szolgaltatasi elemek szétvalasztasa, szocidlis segitésre és személyi gondozasra, hatdrozta meg
a végezheto ¢és elvégzendo feladatok sorat. A 2015 évben elinduld valtozasok az év kozbeni,
¢letbe 1¢ép6 mddositasok, egy merében mas szemlélettel bird gondozasi feladatellatast céloznak.
2016-ban, jelent6s valtozas volt, hogy a megallapodasok szama alapjan kellett meghatarozni a
szakmai ellatashoz sziikséges gondozok szamat, ami egy jelentds szabalyozo korlatként tovabb
csokkentette az igényelheté normativa nagysagat. 2018-ban a szolgaltatasi elemek tovabb
differencialtak az ellatast. A személyi gondozas magasabb tdmogatasa azt eredményezte, hogy
a gondozasi-apolas feladatok ellatasa keriilt el6térbe, kiszoritva ezzel a kisebb segitségre
szoruld személyeket. A szolgaltatasi elemek megoszlasat a kovetkezd adatok mutatjak.

A szocialis segités, mint gondozasi forma egyre gyakrabban hattérbe szorul. A személyi
gondozas egyre komplexebb apolasi feladatokkal parosul. Az ellatas szervezését tobb tényezd
hatréltatja. Ilyen a gondozott korhdzi, vagy rehabilitacios kezelése, a gondozd betegsége ideje.
Ezek nem tervezhetd, az elszamolasokat csokkentd jelenségek. Az ismétlddé megbetegedési
hullamok, €s a jarvanyhelyzet felszinre hozott hatasa a fentebb emlitett ellatdsok hatarainak
megjelenését tovabb erdsiti. Ez azt jelenti, hogy a jelen ellatds nem, vagy csak rugalmas
alkalmazasokkal képes jarvanyhelyzetet kezelni, ugyanakkor a novekvo ellatasi igényeknek, és
a szlikségletek mennyiségének mar nem tud maradéktalanul megfelelni. Minden telepiilés, igy
a tarsuldsban érintett valamennyi dnkormanyzatanak sziikségszertien napirendre kel vennie a
szolaltatasok fejlesztését és mennyiségi kiterjesztést. Sziikséges lenne a teljes napos a hétvégi
és linnepnapi gondozasi lehetdség megteremtésére, valamint a jelzérendszeres segitségnyujtas
kiépitésére.

Hazi segitségnyujtasban részesiilok atlag latogatasi szama (a normativa alapja) kistérségi szinten
2022-ben:

2022 Eves gondozasi 6raszam megoszlas Személyi gondozas- Szocialis segités kozott
; . .. | Szentkiraly - . ” Balaton- .
Hoénap Balatonalmadi R Litér Fels6ors Alsdors o Papkeszi
szabadja flizf6
Személyi gondozas 6419,75 2522,78 5805,95 3192,15 1915,5 5826,5 156,5
Szocialis segités 618 118,5 357,34 209,11 469 0 177,5
Osszesen 7037,75 2641,28 6163,29 3401,26 2384,5 5826,5 334

2022. évben a hazi segitségnyujtasban, a korabbi évnek megfeleléen, valtozatlan szamban
alakut minden telepiilésen a tarsadalmi tiszteletdijasok létszama és tevékenysége.
Balatonalméadiban 3 f6, Szentkiralyszabadjan 1 f6, Litéren 2 6, Fels6orson 1 f6 Balatonflizfén
1 £6, Als6orson 1 f0 tarsadalmi tiszteletdijas tervezett segitése a kialakult jarvanyhelyzet miatt

véltozott, de tevékenységiik a most is segitette a szolgalat munkajat. fgy a szakmai képzettséget



nem igénylo feladatok koziil elsdésorban ebédhordast, bevasarlast, mosas, vasalast, takaritast,
tiizel6 apritdst ¢és behordast, sziikség esetén ho eltakaritast végeztek. A tarsadalmi
tiszteletdijasok ezen kore a korabbi években is vallalta ezt a feladatot és a kdvetkezd évben is

vallal feladatot.

Eves gondozasi 6raszam(tér.dij alapjan) megoszlas Telepiilésenként 2022-ben
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Az alabbi diagram alapjan jol kirajzolodik az a tendencia, amint korabban Alsodrs ¢€s
Balatonalmadi esetében tapasztaltunk. A ellatast jelentds mértékben terheli, hogy az ellatottak
koziil a 80 év felettiek aranya feliilreprezentalt. Ez a jelenség, melyet eloregedd tarsadalomnak
is neveznek, megjelent minden intézményiink altal ellatott telepiilésen. A Covid-19 jarvany
visszatérd hullamai is megerdsitették ezt a feliilreprezentalt sokasagot és még inkabb kiemelte
ennek a korosztalynak a szolgaltatasi igényét. Ennek jelentdsége, az ellatdsok megszervezése,
a novekvo igények és jelentés munkaerdhidny keresztmetszetében megnd. Jelenti ez azt is,
hogy a gondozasi feladatok osszetettebbek és jelentésen iddigényesebbek. Az tton toltott
1don tul az ellatasi idétartamok csokkentik a feladatmutatokat, amely a normativ finanszirozas
alapja. A tobbnyire komplex gondozast igényld, 80 éven feliili kliensek magas hanyada
eredményezi sok esetben azt is, hogy a kapacitas teljes kihasznélatlansaga mellett, id6szakosan
jelentds varolistak is kialakulnak. Az ellatasokat jelentds mértékben alakitjak a 2016 januartol
¢letbe 1épett valtozasok, amelyek jelentds tobbletfeladatokat jelentenek a szolgéltatoknak, és
véltozatlan gondozoi 1étszam mellett kevesebb ellatott befogadasat, ellatasat teszik lehetdvé. E
nehézség feloldasa érdekében Balatonalméadiban, és Balatonflizfén 2018-t61 példaul
statuszfejlesztést kérelmeztiink, amelyet Balatonalmadiban 2018. marcius 1-t61, Balatonfiizfén

2018. szeptember 01-t61 meg is kaptunk. A 2019-es évben a plusz statuszok ellenére



idokozonként varolista keletkezett, bar nem olyan mértékii, mint korabban, de allandosult.
Balatonalmédiban minden ho végén tobb f0s varakozoi igény van a 2018-as 1étszdmfejlesztés
ellenére. A gondozasi igények kielégitését az cllatas szervezését nagyban befolyasolja a
szektort egyre inkabb jellemz6 szakemberhidny, valamint a demencia korképével gondozasi
igénnyel megjelend hozzatartozok. 2022-ben a varodlistak nem sziintek meg. Erésodik az ellatas
iranti igény abban a tekintetben is, hogy az ellatas iddintervalluma terjedjen ki a délutan és esti
napszakra is, valamint a szolgéltatas teljes heti elérhetdséggel legyen elérhetd. Az otthon kozeli
ellatasok ilyen irdnyba torténd fejlesztési sziikségessége szervezetiink részérdl ismert és a
fenntart6 iranyaba rendszeresen kommunikalt fejlesztési cél!

Finanszirozas oldalar6l, amennyiben a gondozé statusz rendelkezésre all és e statuszok
betoltottek, a gondozas, mint szolgaltatds a minimalisan emelkedd téritési dijakkal, valtozatlan
normativ tdmogatassal, csokkend onkormdnyzati hozzajaruldst eredményezhet. A 2022 évet
meghataroz6 koltségvetés és a 2023. évre tervezett koltségvetés az dllam részérdl emelkedd

normativat mutat, ami az ellatasok korének bovitését eredményezheti.

Litér:

Gondozottjaink szama 2022. évben 31, az atlagos napi latogatasszam 27 f6 volt. 2022-ben
jelentésen megnovekedett azoknak az ellatottaknak a szdma, akik komplex ellatast igényld

személyi gondozasban részesiilnek.

Hazi segitségnyujtas latogatasszam telepiilésenként 2022

(KSH)

40

35 3/3\'iz 33

0 -a.l-ng -
£ - 3 e B alaton-almadi
~@
b 25 ! ) 3235 %3 = Szentkiraly - szabadja
~0
- 20 rav ZG oy
o s | 18T
9 15 |
A e |SE0rs
= 10

A\ |SOOT'S
5
0 ===Balaton- flizf6

Papkeszi

januar
februar
marcius
aprilis
majus
junius
julius
augusztus
oktober
november
december

szeptember




A hézi segitségnyujtasban tobben vannak, akik naponta tobbszori latogatast igényelnek, ezért
egyre nagyobb teher harul munkatarsainkra. Litér teleiilésen is magas a 80 év felettiek aranya,
ami a jelenleg gondozottak esetében meghaladja az 80%-0t. Az egyediil ¢l6k a
maganyossaguk miatt mentalisan tobb segitséget igényelnek, ami a gondozonék munkajat
szintén nagyban ncheziti a rafordithaté id6 korlatozottsaga miatt. Kiemelt figyelemben
részesiilnek az agyban fekvé vagy nehezen kozlekedd gondozottjaink. Klienseink ugy

tekintenek rank, mint csalddtagra és azt is o o
Hazi segitségnyujtasban részesil6k

szeretnék, ha mindig velilkk foglalkoznank. kormegoszlasa Litér 2022
Sokat sétaltatjuk, masszirozzuk, tornaztatjuk # 21
Oket, hogy a nehezen mozgd végtagjaik iz 14
konnyebben vegyék a napi akadalyokat. A 2 10
fiirdetés sok helyen a zuhany hidnya miatt erét 5 : :
probalo és derekat nem kimélé feladat. Ezeknél 0 ——

Korcsoportok

az eseteknél a kollégaink segitenek egymasnak. B650 W66
Igyeksziink az ellatdsban részt vevok ligyes

bajos dolgait elintézni, és tamogatast nyljtani mindenben, amiben csak tudunk, hogy a
mindennapjaikat megkonnyitsiik. Tapasztalataink szerint, az idés embereket gondozo csaladok
szamara is nagy segitséget jelent, ha a hozzatartozok mellett egy szakképzett gondozo is
besegit az idés csaladtag ellatasaba.

Az intézményi elhelyezésekben segitséget adunk a hozzatartozoknak a nyomtatvanyok
kitoltésében, valamint az intézmények felkutatasdban, bekoltdozésben.

A hazi orvosi ellatassal, az Onkormanyzattal, rendérséggel nagyon jo kapcsolatot épitettiink ki,
és tartunk fenn folyamatosan iigyfeleink érdekében.

A 2022-ben lezajlott kormanyhivatali ellenérzés megallapitotta, hogy az engedélyezett

kapacitast meghaladja az elliatottak szama. Ennek érdekében sziikségszerii a fenntarto

részérdl befogaddsi kapacitasunk névelésének engedélyeztetése.

IDOSEK NAPPALI ELLATASA

A szolgaltatas a szocidlis és mentalis tamogatasra szoruld dnmaguk ellatasara részben képes
iddskoruak napkozbeni gondozasara szolgal.
2017. februar 20-tol ebben az ellatas tipusban is bevezetésre keriiltek az 0j szolgaltatasi elemek.

Ezzel parhuzamosan a nappali ellatds adminisztrativ kotelezettség is modosult. Valtozott a
nappali ellatas latogatas €s eseménynaploja is.



Az 1j szolgaltatasi elemek a kovetkezok:
= tanacsadas,

o Az idbsek nappali intézményének nyitvatartasi idejéhez igazodva nyujt fizikai,
mentalhigiénés és életvezetési segitség

o Téamogatd, 6nsegitd csoportok szervezése, mikodtetése
o Segitd beszélgetés, lelki segitségnytjtas

o Sziikség esetén a kliens kompetens szakemberhez vald irdnyitasa (szakmai
vezetd tajékoztatasa illetve engedélye mellett)

o Pszichologiai tanacsadés
o Krizisintervencids beavatkozas

o Egészségvédelem eldadasokkal — EFI kdzremiikodéssel
o Kozosségi orvosi-szakorvosi eldadasok

= készségfejlesztés,
o kézmiives foglalkozasok

o Sajtotermékek, kartya és tarsasjatékok biztositasa, vetélkedok szervezése
o Tomegkommunikacids eszkdzok biztositasa,

o Infokommunikacids ismeretek elsajatitasanak segitése (pl.:Kattints Nagyi)
o Emlékkonyv, fényképalbum vezetése

o Egészségvédelem tornaval — rendszeres testmozgas — Joga, lustatorna,stb.
= haztartasi vagy haztartast potlé segitségnyjtas,

o Sziikség szerint segédkezés a klubtagok testi higiénéjének biztositasaban

O mosas, szaritas biztositasa
o bevasarlas
= idosek nappali ellatasa kivételével étkeztetés,

o Igényldk meleg ¢étellel torténd ellatdsa, kitalalds, kavé, tea elkészitése,
felszolgaléasa

= esetkezelés
o Idések hivatalos ligyei intézésének segitése

o Théarsas kapcsolatok fenntartasa, kapcsolattartds eldsegitése a csaladdal, ennek
érdekében konzulensi rendszerben torténé gondozas a csaladsegitd szolgaltatast
nyUjté munkatarsakkal

o Szakmai vezetd kérésére hatosagi dontéshozatal eldkészitése (véleményezés,
javaslattétel, kornyezettanulmany készitése)
o jogi segitségnyujtas,
o érdekképviselet
= feliigyelet
o napkdzbeni tartdzkodas biztositasa
o pihenés biztositasa
= gondozas

o A kliensek meghallgatasa, tajékoztatasa



Az ellatast igénybevevo napi életritmusanak segitése, tdmogatasa
szabadidds tevékenységének biztositasa, szervezése az idések klubjaban

Tarsas kapcsolatok fenntartasa, kapcsolattartas eldsegitése a csaladdal, ennek
érdekében konzulensi rendszerben torténd gondozas a csaladsegitd szolgaltatast
nyujté munkatarsakkal

= kozosségi fejlesztés

©)

Az ellatast igénybevevo szabadidds tevékenységének biztositasa, szervezése az
iddsek klubjaban

Klubdélutanok szervezése kéthetente (elore kiadott programfiizet alapjan)

Havi programfiizet elkészitése ennek kiosztasa az iddsek kozott targyho
megel6z6 honap 25. napjaig

Ismeretterjesztd, kulturalis eléadasok, vetitések szervezése
Kirandulasok szervezése minimalisan évi négy alkalommal
,1d6sek Akadémiajanak™ megszervezése

Jeles iinnepek megiinneplése (névnapok, sziiletésnapok, husvét, karacsony,
ndnap, tdrsadalmi iinnepeken koszoruzasok)

Klubtagok létszama havi bontasban kistérségi szinten:

2022 Klubtag napi atlagban (f&)

Hénap Baall:gzir;- S_z:zr;t;(;;éj? Litér | FelsGors Bi?ztf%n-
januar 29 23| 30 20 23
februar 29 23| 30 20 22
marcius 30 23| 30 20 21
aprilis 31 23| 30 20 21
majus 32 23| 30 20 23
junius 33 23| 30 20 24
julius 33 23| 30 20 24
augusztus 31 23| 30 20 24
szeptember 30 23| 30 20 24
oktober 30 23| 30 20 24
november 32 22| 30 20 23
december 31 23| 30 20 23




— Klubtagok napi 1étszama 2022. évben atlagosan Ba. 31 f6, Szsz.23 6, L. 30 fé, F. 20
16, Bf.:23 6.

— Engedélyezett férohelyszam: Ba: 35 6, Sz: 25 16, L: 30 f6, F: 20 {6, Bf:30
A 2022-es évben a Covid-19 jarvany mar nem terhelte ezt az ellatasi format. A személyes és
csoportos foglalkozasokat tjra lehetett inditani az 0j helyszinen. A szolgaltatasok tobbsége
visszavaltott az infokommunikécios eszkdzokrol, a napi életbe a személyes valdsagba.
A kotelezon és lehetségesen tul tovabbra is biztositottuk a napi egyszeri meleg étkezést azok
szamara, akik ezt igényelték. Segitettiik a hivatalos tligyek intézését, ¢€letviteli tandcsadast,
egészségligyl prevenciot, mentalis tdmogatdst ¢€s haztartdsi tevékenységet segitd
koézremiikddést is
A klubok szocialis munkatarsainak munkajaban tovabbra elsérendii feladatként jelent meg a
félelem és a bezarkozas okozta mentalis valtozasok tamogato segitése. Sok olyan programot
szerveztek, amivel szerették volna a kordbbi évek gyakorlatat visszaallitani.
A nappali ellatas igénybe vevdire jellemzd, hogy korcsoportos bontasban a 70 felettiek alkotjak
a klubtagok tobbségét.

A nappali ellatas tapasztalataink alapjan tobbnyire a hdzi segitségnyujtast megelozo ellatdsi
forma. A nappali ellatas legfobb misszidja az elérheto, egészségben és kozosségben élhetd
idoé novelése, tartalmassa tétele. A 2020-21 es évek az egyediil €16, de még aktiv id6seknek
sokat rontott a mentalis allapotan, valamint a kozosségi kapcsolataikon. A nappali ellatas
keretében a koz0sségi, és személyes érintkezéssel jard részvétel novekedett, lassan elérte a
korabbi évek gyakorlatat. Minden klub évente két alkalommal tavoli nagykirandulast szervez
kiilonjaratos busz igénybevételével, 100%-os (az i1doszakosan felmeriild egészségligyi
problémak, korhazi kezelések csokkentik a latogatasok szamat) kihasznéltsaggal, valamint napi
heti és havi rendszerességgel szervez mozgéasos (séta, kirdndulas- csavargo csiitortok, nordik
walking, lusta torna, stb.) programokat. 2022-ben a nagykirandulasokat mar sikeriilt ujra
megszervezni, és Gjra tobb a tomegkozlekedést hasznald program is megvalosult. Ezek az

alkalmak enyhitették a korabbi év €s benne a jarvanyhullamok okozta mentélis terhelést.
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A latogatasszamok alakuldsa 2022-ben telepiilésenként.
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A nappali ellatasra is jellemzd, hogy a 70 év felettiek feliilreprezentaljak az ellatast
igénybevevok korét, aminek kovetkeztében, a demografiaia mutatokhoz illeszkedve jelentds az
igény és sziikségszerii a szolgaltatisok megléte, tovabbi fejlesztése. Ujra csak ismételhetd, hogy
a Covid-19 jarvany okozta helyzet, ezt a korosztalyt nagyon megterhelte. A virus nem csupan
az 1dosek koziil szedte legtobb aldozatat, hanem ezt a korosztalyt fosztotta meg leginkébb a
szolgaltatasok, kozszolgaltatasok hozzaféréséhez! A megfosztottsagot az is erdsitette, hogy az
ellatasban 1évo korosztaly még nem alapfoku hasznaldja az infokommunikacids eszkozoknek
és platformoknak, igy a karantén idején ezzel a kisegitd technikai segitséggel sem tudott kelléen
¢lni!

Az évet jellemzé megitélések és torténések hiien tiikr6zédnek a terapids munkatarsak
beszamoloibol, amelyeket telepiilésenként emeltiink be a beszdmoldba. A szolgaltatas
2022.04.01-t6] minden telepiilésen téritésmentes. Az dnkormanyzati timogatds nagysaga azt
eredményezi, hogy az igénybevételnek jovedelmi viszonyok miatt nem korlatozott, igy

mindenki szamara elérheto.
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Kormegoszlas telepiilésenként, ellatottanként, korcsoportos bontasban
2022
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Litér:

A Litéri Id6ések Klubja 2022 évben 33 fével miikodott. A napi atlag latogatasszam 30 6. Az
engedélyezett férohelyek szama 33 6.

A klubban az év soran 1fének megsziint a tagsaga, 1 0j igénybe vevd volt.

Az adatok a 2022. decemberi allapotra vonatkoznak:

2022 elején még érvényben voltak a koronavirusra vonatkoz6 oOvintézkedések. Mar
miikodhettek a programok, de sok helyen hordtunk maszkot, és a beltéri programokat is inkabb
keriiltik. Igy év elején inkabb a kirdndulasok, szabadtéri programok, kiscsoportos
foglalkozasok jelentették a f6 iranyvonalat.

Az év soran viszont fokozatosan Wjra tudtuk mikodtetni a kényszeriségbol felfliggesztett
programelemeket, koztiik a kozosségi életiink egyik legfontosabbjaval, a havi rendszerességgel
megrendezett nagy klubdélutanokkal.

Egész év soran rengeteg programot szerveztiink, felismerve iddseink azon igényét, hogy a
kényszerli bezartsag, tavolsagtartas honapjai utan végre kozdsségben lehessenek.

A 2022-es évben mar folyamatosan tudtuk miikodtetni az allandé programjainkat, mint a k6zos
mozizadsok, a kézmiives déleldttok, az egészségmegdrzd torna, gyogypedikiir és

frissitOmasszazs.
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Tavaly két kiilon buszos kirandulasra volt
lehetdségiink, egyiket tavasszal, masikat Osszel
szerveztiik. Az uti cél el6szor Bajna és az Agostyani
Arborétum volt, majd az etyeki Korda Filmstadiot és

a nadasdladanyi Nadasdy kastélyt latogattuk meg.

Ezen feliil rendszeresen igénybe vettiik az idosekkel
a menetrend szerinti jaratok nyujtotta kedvezményes lehetdséget, igy kirandultunk a Gyori
Kélyhamuzeumba, Fiilére a szoborparkba, Bakonybélbe a Szentkuthoz, a varpalotai Thury
varba, Székesfehérvarra, Badacsonyba, Sidfokra, Balatonféldvarra a Hajozasi mizeumba, a
Gyori Adventi véasarba, Zircre a mézeskalacs faluba. Budapesten tobbszor jartunk, voltunk a
Kozlekedési Muzeum iddszaki kiallitasan, a Szemlohegyi barlangban, az I1luzi6 Mizeumban,
a Rath-Gyorgy villdban, a Postamlizeumban, a Japan Kertben és a Mongol Muzeumban.

Iddseink egészségének megdrzése érdekében rendszeresen jarunk tarazni, ilyenkor altaldban 3-
n— % — = T, =

4 kilométeres tavot jarunk be, de nem ritkak az
ennél hosszabb gyaloglasok sem. A mozgas, és
a friss levegd jotékony hatdsan tdl
megismerkediink hazank eldugott természeti
; kincseivel, felfedezésre  var6  tajaival.
—ee e Taraztunk tobbek kozott Székesfehérvar —
Séston madarakat figyelve, Csabrendeken a Kdkatlanban, Farkasgyepilin, Veszprémfajszon,
Alcsutdobozon, a Halapon, a Nagyvazsonyi Palos kolostoroknal, a Koloska volgyben, a
Cuhéban.

Ezeken feliil rendszeresen jartunk Igalba gyogyfiirdézni, moziba, bogracsozni, kézmiives
déleldttokre és ismeretterjesztd eléadasokra.

Klubtagjaink koziil szocialis étkezést sokan vettek igénybe, az étkezési dij beszedésében
segédkeziink, ugyan ugy, mint a gydgyszeriratasban és kivaltdsaban. Az aktiv konyvtar
latogatoknak rendszeresen biztositunk 10j olvasni valot. Az évet a szokdsos kardcsonyi
iinnepéllyel zartuk, ahol képviselteti magat a fenntartdé dnkormanyzat képviseldje is. Az elmiilt
évet azzal zartuk, hogy elmondhattuk : A klub élete szorosan illeszkedik és segiti a klubtagok
mindennapjai.

2022. novemberében a gazdasagi valsaghelyzet miatt szolgéltatasi helyiségiink iddszakos
lezarasa alatt torekedtiink arra, hogy a tarsklubokkal szervezett k6zos kiilsd programokkal

potoljuk a klubhelyszin valtozasabol fakado hidnyérzetet.
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Az ellatast isénybe vevoknek biztositott téritési dij kedvezmények:

Az ellatast igénybevevok a csaladsegités és a gyermekjoléti szolgaltatds kivételével a
szolgaltatasokért személyi téritési dijat fizetnek. A Gondos Panni Szocialis Kézpont szocialis
alapszolgaltatasi feladatai koziil a szociélis étkeztetés, a nappali ellatas és a hazi segitségnyujtas
téritési dijkoteles tevékenység A személyi téritési dij az étkeztetésben egy adagra
vonatkozoan, a hazi segitségnyujtas szakfeladaton oradijban, a nappali ellatas esetén egy
napra fizetendd egész napos igénybe vételre vetitetten keriilt megéllapitasra.

Az intézményi téritési dij a szolgaltatas onkoltségének és a szolgaltatas allami tAmogatasanak
kiilonbozete egy szolgaltatasi egységre vetitetten (Ora, adag, egész napos ellatas)

Az intézmény téritési dijait a személyes gondoskodast nyujto ellatasokrol szolo 4/2022.(11.24).
onkormanyzati rendelete, valamint a Szocialis Intézményfenntarté Tarsulas altal biztositott
személyes gondoskodast nyujtd ellatasokrol szolo 3/2022. (11.24). 6nkormanyzati rendelete
hatarozta meg.

A szocidlis intézmény 2022. évi tény adatok alapjan a fent emlitett feladatok ellatasaval
jelentkez6 téritési dij bevétel kedvezmény adasa nélkiil 37.460.089 Ft lenne. A 2022. évre
adott kedvezmény 6sszesen 21.613.432 Ft volt.

A személyi téritési dij az intézményi téritési dij 6sszegét nem haladhatja meg, maximalisan
azzal azonos lehet. 2022-ben a személyi téritési dij egyetlen szakfeladaton, az étkeztetésen érte
el egyes igényldk esetében —jovedelem-viszonyuktol fliggden- az intézményi téritési dij
Osszegét. Azok fizettek maximalis személyi téritési dijat az étkeztetésért, akik a mindenkori
Oregségi nyugdijminimum 500%-a feletti jovedelemmel rendelkeztek. (142.500 Ft feletti
jovedelem esetén) A tobbi szolgaltatas esetén a fenntarto(k) jelentés kedvezményeket
allapitottak meg, melyrdl az ellatottakat a jogszabalyban foglalt m6don minden esetben az éves
feliilvizsgalattal egy idOben értesitettiik.

Az ellatast 1igénybe vevOknek biztositott téritési dijkedvezmények 0Osszegszertiien,
telepiilésenként 2022-ben netto aron, étkeztetésben visszaigényelt afa,- a tablazat eltéré adatai
ebbdl adoddan nem egyeznek - nélkiil) részletes tablazata a beszdmold 2 sz. mellékletében

nagyobb formatumban attekinthetd.
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Személyi feltételek

A hazi segitségnyujtas szolgaltatasban

Balatonalmédiban 2018. marcius 1-t0l, a statuszbdvités révén 6,5 {06 teriileti gondozo (szocialis

gondozo és apold) és 5 fO tarsadalmi tiszteletdijas végzi a szolgaltatasokat. A gondozdok
munkdjahoz 5 db segédmotor-kerékpart és 2 db kerékpart biztosit intézményiink.

Szentkiralyszabadjan 1,75 f6 végez szakmai munkat (szocidlis gondozé és apold) valamint napi

munkajukhoz 1 f0 tarsadalmi tiszteletdijas nyujt segitséget. A gondozok mindegyikének
kerékpart biztositunk a napi munkahoz.

Litéren 2019. szeptember 1-t61 4 {6 teriileti gondozo6 (szocialis gondozd és apold) és 2 6
tarsadalmi tiszteletdijas. A munkavégzést minden kolléga esetében elektromos kerékpar segiti.
Fels66rson 2 f6 teriileti gondozo (szocidlpedagdgus) és 1 {6 tarsadalmi tiszteletdijas latja el. A
gondozok elektromos kerékparral kozlekednek.

Balatonfiizfén 3 f6 tertileti gondozd, 2018 szeptember 01-t61 4 6 gondozo (szocialis gondozo
¢s apolo). A gondozok részére biztositott, motorkerékpar, 3 db elektromos kerékpar és kerékpar.
Als6o6rson 2 16 teriileti gondozo (szocidlis gondozo és apolod, szocidlpedagdgus) latta el a
gondozasi tevékenységeket. Munkdjukat kerékpar és agy motorkerékpar segiti.

A gondozdk szakmai munkdjat vérnyomasmérd, vércukormérd, pulzoximéter ¢és
védofelszerelés (szdjmaszk, cipdveédo, gumikesztyt, kézfertdtlenitd) segiti.
Eszkozellatottsaguk 75 %-0s.

A segédmotor kerékpart nem hasznalo kollégak elektromos kerékpart, vagy kerékpart
hasznalhatnak teriileti mozgasukhoz. A mobilizaltsdg tamogatdsa (kerékpar, segédmotor

kerékpar, elektromos kerékpar) kozel 95 %-o0s.

A Nappali szocialis ellatas (idések klubja) szolgaltatas

Balatonalmédiban 1 {6 klubvezetd (intézményvezetd-helyettes), 1 {6 programszervezd gondozd

(szocialis asszisztens),

Szentkirdlyszabadjan 1 f6 gondozé (szocialis gondozo és apolo),

Litéren 1 f6 gondozd (szocidlis gondozd és apolo), 1 16, Felsoorssel megosztott
feladatelldzasban dolgozo klubvezetd (szocialpedagogus),
Fels66rson 1 f6 gondozd (szocidlis gondozd ¢€s apolo), 1 {6 Litérrel megosztott

feladatellatasban dolgoz6 klubvezetd
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Balatonfizf6 1 f6 gondozd (szocialis asszisztens), 1 f6 klubvezetd (szocidlismunkas)
foglalkozott a gondozottakkal.

Valamennyi telepiilésen adottak a szakmai munkéhoz sziikséges targyi feltételek.

Az intézményi szakdolgozok atlagos havi brutto illetményei szolgaltatasokként 2022-ben:

Szolgaltatas 1 fére es6 havi bruttoé bér (e.) Ft-ban
Ba. | Sz. | L. F. Bf. P A.
Etkeztetés 167 30
Hazi segitségnytijtas 350| 338| 326| 321 341 378| 368
Nappali szocialis A71| 340| 427| 425| 387

»A személyes gondoskodast nyujtd szocialis intézmények szakmai feladatair6l és mukodésiik
feltételeirdl” szolo 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet 6.§. 11. (bek) kotelezové teszi a munkaruhat,
valamint a 257/2000. (XII1.26.) Korm. rendelet 2. sz. mellékletében foglalt 4gazat specifikus
munkakorokben a véddéruha Dbiztositdsat is. A fenntartdé 2022-ben is valamennyi
szakdolgozonak biztositotta a védéruhat és munkaerd juttatast Osszesen nettd 70.e. Ft/ {6
értékben.

Az otthonkdzeli ellatdsokban 2016. januarjaban a 1993. évi III. tv. 58/A.§. (2h) pontja alapjan
modositasi kérelemmel ¢éltiink a Megyei Kormanyhivatalhoz és az azdta megszlint Nemzeti
Rehabilitacios és Szocialis Hivatalhoz, amiatt, hogy a jogszabalyi valtozasoknak megfelelés
érdekében az engedélyezett férohelyek/kapacitasok szadma mindenben megfeleljen a
torvényességi eldirasoknak.

A fenntartd 2022-ben az alabbi 1étszamot biztositotta:

2022.

telepiilés engedélyezett ellatotti l1étszam | szakdolgozoi 1étszam

Balatonalmadi 54 6,5
Szentkiralyszabadja 18 1,75
Litér 27 4
Felsoors 18 2
Balatonfiizf 27 4
Alsoors 18 2
Papkeszi 9 1

Az intézményben éves szinten a kotelezé kreditpontos tovabbképzésre fordithatdo normativ
tamogatds megsziint 2013-t6l. Ez tovabb terheli az intézmény koltségvetését (kikiildetés,

utazds, képzési szolgaltatdsok dija) A személyes gondoskodast végzdk részére eldirt
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tovabbképzési kotelezettség koltségei a munkaltatot terhelik. A személyes gondoskodast végzd
személyek tovabbképzésérdl €és a szocidlis szakvizsgardl. szolé 9/2000. (VIIL4.) SzCsM
rendelet 15§ (3) alapjan. E két jogszabaly 2018.07.01.-t6] mddosult. A vezetdi beosztasban,
munkakdrben dolgozok vezetoképzésre, mester €és alap vezetoképzésre kotelezettek. A
tovabbképzésre kotelezett munkatarsaknak a korabbi 6 évrol 4 évre csokkent egy képzési
idészak mely soran meg kell szerezniiik a sziikséges tovabbképzési pontszamot. 2022-ben a

képzési lehetdségek tjra megjelentek, amelyeken tobb kollégank is részt vett.

Targy feltételek, targyi eszkozbeszerzés

A felhalmozasi célu kiadasok az intézményben 2022 -ben, 7.375.120 Ft nettd értéken
valésultak meg. 2022-ben intézményiik uj autoval gazdagodott. Juliustol egy Dacia Duster
gépjarmi segiti a gondozok ¢€s a csaladsegitok munkajat, és nagyban hozzajarul nem kdételezd
¢lelmiszerbankos szolgaltatdsunkhoz minden telepiilésen. Az 0 gépjarmiinek kdszonhetden
javult az ellatasi teriiletlink elérése, igy hatékonyabban tudjuk ellatni feladatinkat. Az autot
harom telepiilés, Felsoors, Litér, Szentkiralyszabadja, megosztasaval tudtuk beszerezni.

Az alabbi tablazat tételesen tartalmazza a Litérre esO beszerzéseket.

A hazi segitségnvujtas szakfeladaton:

NORD PAD 3 SZEMELYES, TAMLAS, KULTERI Litér - IK 154 800
NORD PAD 2 SZEMELYES, TAMLAS, KULTERI Litér - IK 129 400
NORD PAD 1 SZEMELYES, TAMLAS, KULTERI Litér - IK 103 900
NORD ASZTAL KULTERI Litér - IK 211100
DACIA DUSTER COMFORT Tce 130 48% Litér - IK 2 486 265

Oszesen: 3085 465

Balatonalmadiban a gondozok munkdjahoz 6 db segédmotor-kerékpart és 2 db kerékpart
biztosit intézményiink. Fels6orson 2 db elektromos kerékpart és robogd segiti a napi
feladatvégzést. Litéren 4 db elektromos kerékpar teszi hatékonyabbd a gondozok
munkavégzését. Eszkdzeinket minden évben, rendszeresen karban tartjuk és gondot forditunk
arra, hogy hosszu tdvon tudjuk hasznélni azokat. Terveik kozott szerepel, hogy a jovében
minden eszkozinket elektromos eszkozre cseréliink, vallalva ezzel a tudatos
kornyezetvédelmet és munkatarsaink védelmét.
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Osszefoglalas

Intézménylink altal is biztositott alapellatasi feladatok, - étkeztetés, hazi segitségnyujtas,
nappali ellatas- iddsek klubja, fél évtizede elindult szakmapolitikai megfontolasokbol inditott
atalakitasa megallt, és csupan szabalyozasi szintan valtozik. Az igénybevétel feltételei, az
ellatasok adminisztrativ keretei, a szakmai szabalyok, és bevezetésre keriild szolgaltatasi
clemek tartalma, e harom ellatasi tipusban kidolgozasra keriiltek, és egyre gyakrabban
valtoznak.

Az elmult évek jarvanyhullamai, majd a gazdasagi valsag okozta nehézségek a telepiilések,
térségiink nagymértékii idésodése tovabb erdsitik korabbi megallapitasainkat. A jelen szocialis
rendszerének a tarthatosagat, korlatait. Kiemeljiik és tovabbra is fokuszban tartjuk, hogy a

szolgdltatasok kihivasa a kovetkezd években a tarsadalom iranydbdl, annak demogrdfiai,
oktatasi és munkaerdpiaci, valamint a digitalizacio szocidlis ellatasokat is érintd,

fragmentumokbol osszedllo képét jeleniti meg.

Jelezziik minden fenntarté oOnkormanyzatunk iranyaba, hogy a szociilis
szolgaltatastervezés feliilvizsgialata nem csupan torvényi kotelezettség, hanem a
telepiilések jovéje szempontjabdl nélkiilozhetetlen! Ezt a tarsult telepiilések egy része
onalloan is megteszi, de a jogszabaly alapjan a tarsult telepiilések kozos koncepciot
készitenek. Ennek a munkalatai elindultak, varhatéan ebben az évben a dokumentum
elkésziil és véleményezést kovetéen fenntartoi dontéssel hatalyba is 1éptetheto.

Az eléttiink allo feladatok megoldasaban tovabbra is két alapvetd pillére timaszkodhatunk. Az
elorelato tervezésre és fenntartoi stabilitasra.

Célunk a széleskorii érzékenyités, az elesettek iranti tarsadalmi szolidaritds erositése, a helyi
kozosség erdforrasaira tamaszkodva, amelyet évek ota tapasztalunk.

Névadonk, Gondos Panni (Dr. Gondos Anna) szakmai iranytiije alapjdan \gyeksziink ezeknek
a kihivasoknak eleget tenni ugy, hogy klienseink, a lakossag és a fenntartonk érdekeit tovabbra
is harmonizalva képviseljiik, fenntartva a szakmai munka magas szinvonalara iranyulo
igenyiinket és motivdcionkat. ,,

Balatonalmadi, 2023. majus 17.

Dr. Sajtos I1diko
intézményvezetod

Mellékletek:
1. Teljesitésmutatok alakulasa egyes szolgaltatasokban telepiilésenkénti bontasban
2. A Kkliensek szamara 2022-ben nyujtott kedvezmények kimutatasa- Osszesitve
ellatastipusonként
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Gondos Panni Szocialis Kozpont, otthon-kozeli ellatasok, teljesiilt mutaték 2022. évben

Korményzati Funkcié januar | februar | marcius | aprilis | majus | junius | julius | augusztus | szeptember | oktéber | november | december Osszesen
102 031 Nappali ell. lat. sz. 16 16
Balatonalmadi étkez6k 66 60 62 57 73 75 72 78 78 79 3,76 71 3,38 49 2,33 820 3,29 3
Balatonalmadi 543 520 572 532 638 628 621 643 591 554 | 26,38 593 [ 282 602 |287 7037| 28,26 28
Balatonalmadi 0ssz: 609 580,00 634,00 589,00 711,00 [32,32| 703,00 [ 33,48 | 693,00 [3300| 721,00 [31,35] 669,00 [ 30,41 | 633,00 [ 30,14 | 664,0 [31,62| 6510 [310 7857| 3155 32
Szentkiralyszabadja 480 460 483 437 506 483 483 529 506 480 22,86 461 22 483 23 5791| 23,26] 23
Litér 630 600 629 570 660 630 630 690 660 630 30,00 630 30 630 30 7589 30,48| 30
Felsdors 420 400 420 380 440 420 420 460 440 420 20,00 420 20 420 20 5060| 20,32| 20|
Balatonfiizfé 462 435 451 399 501 502 504 552 528 498 23,71 483 23 483 23 5798| 2329 23
Mind§sszesen: 2601 2475 2617 2375 2818 2738 2730 2952 2803 2661 [126,71| 2658 [ 127 | 2667 [ 127 32095 128,90 129
Havi oszt6szamok: 21 21 20 20 22 22 19 19 22 22 21 21 21 21 23 23 22 22 21 21 21 21 21 21 254 249
107 052 Hazi segitségn) Szoc. segités latogatasszam 2523,51 lat. sz. 6 6
Balatonalmadi 129 98 97 83 99 100 87 112 98| 4,4545 85 4,05 102| 4,86 57| 2,71 1147] 461 5
Szentkiralyszabadja 21 20 17 19 20 19 21 13 22 1 14| 067 17| 0,81 15| 0,71 218 0,88 1
Litér 63 60 63 57 66 63 63 69 66 3 60| 2,86 63 3 63 3 756 3,04 3
Felsdors 55 52 63 57 64 63 63 50 44 2 40 1,90 42 2 38| 1,81 631] 253 3
Alsoors 82 80 82 73 87 79 79 85 85| 3,8636 61 2,90 71| 3,38 74| 3,52 938 377 4
Balatonfiizfo 0 0,00 0 0,00 0 0 0 0 0 0 0/ 0,00 0 0 0 0 0/ 000 0
Papkeszi 42 40 42 38 44 21 21 23 22 1 20{ 0,95 21 1 21 1 355 1,43 1
Mindgsszesen: 392 350,00 364 327 380 345 334 352 337[ 15,32 280[ 13,33 316 15 268[ 12,8 4045 16,24 16
107 052 Hazi segitségn) Személyi gondozas Oraszdma. Az draszam/21 = normatva igénylés lat. sz. 6 6
Balatonalmadi 575,75 569,18 606,00 556,91 651,42 693,10 634,06 738,24 707,4 599,060/ 28,53| 687,87| 32,8| 65511| 31,2 7674,10, 30,45 30
Szentkiralyszabadja 229,95 222,45 269,97 234 299,96 255,96 213,24 224,5 281,99 271,96| 12,95| 293,97| 14| 277,56| 13,2 307551 12,20 12
Litér 540,47 558,27 595,24 539,03 639,02 593,83 585,25 645,78 611,38 587,43| 27,97| 597,56 28,5] 541,98| 2538 703524| 27,92| 28
Felsdors 305,98 290,31 304,5 275,43 319,28 297,15 304,50 342,30 329,93 299,94| 14,28 313,00( 14,9| 257,49| 123 3639,81| 14,44| 14
Alsoors 158,38 180,64 178,38 145,49 200,91 167,04 197,81 244,95 224,61 177,14| 8/44| 191,12 9,1| 207,95 99 2274,42| 9,03 9
Balatonfiizf6 575,97 549,75 563,47 508,49 556,10 496,15 457,13 525,83 528,93 509,10| 24,24| 515,96| 24,6] 512,95| 24,4 6299,83| 25,00 25
Papkeszi 149,81 146,3 146,25 139,63 142,23 148,00 148,06 137,21 142,23 13522| 6/44] 126/48| 6,02| 12311| 586 1684,53| 6,68 7
Mindgsszesen: 2536,31 2516,90 2663,81 2398,98 2808,92 2651,23 2540,05 2858,81 2579,85[ 122,85| 2725,96] 130| 2576,15] 123| 31683,44| 12573| 126
127,24 127
125,73
107 051 Szocialis Etkeztetés é. n. sz. 6 o
Klub étkezok 66 60 62 57 73 75 72 78 78 79| 3,76 71| 3,38 49| 2,33 820 329 3
Etkeztetés 1232 1126 1282 1167 1383 1307 1259 1270 1367 1313| 62,52 1335| 63,6 1194| 56,9 15235| 61,18 61
Balatonalmadi ssz: 1298 1186 1344 1224 1456 1382 1331 1348 1445 1392| 66,29 1406 67 1243 59,2 16055| 64,48| 64,48
Papkeszi 231 216 210 179 220 230 231 230 240 221| 10,52 195 9,29 138| 6,57 2541| 10,20 10,20
Osszesen: 1529 1402 1554 1403 1676 1612 1562 1578 1685 1613 76,81 1601] 76 1381| 65,8] 18596,00{ 74,68 75
18596 ]
2022. évben munkanapok szama: 254

Ktg. TV. Szerint az éves osztdszam

249 (Szoc étkezésben és Szoc. Segitésben)
HS személyi gondozasban : gondozasi 6raszam/21= elszamolhaté normativ mutatd
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A Kliensek szamara 2022-ben nyijtott kedvezmények kimutatasa- 6sszesitve ellatastipusonként

Kedvezmények brutté dron 2022-ben, telepiilésenként, szolgaltatasonként (tkeztetéshen visszaigényelt AFAnélkiil szamolva)

2022.01.01-2022.03.31.-ig

2022.04.01.-2022.12.31.-ig

. Bankszamlara
Telepilés | Seakleladatok | | etkesss |icRdsPAMICraszémlé|adagszamiiraszd| Bevétel | Témylegesbevétela | oo f g | |adagszémlGrasz adagszamiGraszamia\ o ooy (TEMACGevEtelal o | e Geszes in:éi‘:::éer:yi  beérkezett
int.tér. dij: szl togatass'zarzl kiszall, mIIf.nog’;a?a’sszam ny téritési zmény caszege i étkezés kiszallit amll.ato'v_.;ata’ssz"a tt?ga?a’s?am dijal zmény Gaszege RS  tsricsi ijal tényleges ’bevetel a
nélkiil kiszallitassal dijjal csokkentve m kiszall, nélkiil kiszallitassal | csokkentve . ked kkel
csokkentve
E (adagszam) 720 1000 1434 2394 3426 480 2655220 771260 720 1000 4175 8052 11058 000 8780860 2217140 3048400 14 484 480 11436 080
Balmadi HS SZG(raszam) 770 1472,75 1134018 544 405 589613 665 4 947,00 3289755 1929 320 1360435 1950 048 4423773 2736 885
HS SZS (draszam 2095 183 383385 73 145 310240 2345 435,00 1020075 190015 830 060 1140 300 1403 460
IK (latogatasszam) 0 1823 - - 0 6034 - - - - -
HS SZG(6éraszam) 265 608,65 161292 161292 0 191413 - - - 161292 161292 -
Szentkir  |HS SZS (6raszam 2000 29 58000 58000 2360 89,5 211220 - 211220 269 220 269 220 -
IK (latogatasszam) 0 1423 - 0 4368 - - - -
HS SZG(6raszam) 0 1400,16 - - 0 4405,79 - - - - - -
Litér HS SZS (draszam 1960 87,85 172186 172186 2385 269,49 642734 - 642734 814 920 814920 -
IK (latogatasszam) 0 1859 - 0 5730,00 - - - -
HS SZG(6raszam) 0 8032 - - 0 2388,95 - - . -
Felsédrs  |HS SZS (6raszam 1995 56,6 112917 112917 0 152,51 - 112917 -
IK(ltogatasszam) 0 1240 - - 0 3820 - - - - - -
HS SZG(6raszam) 870 1563, 1359810 15630 1344 180 840 42635 3581340 42635 3538705 4882885 4941150 58 265
Bfiizfé  [HS SZS (6raszam 870 0 - - - 840 - ° ° - -
IK(ltogatdsszam) 110 1348, 148 280 26960 121320 0 4450 - - 121320 148 280 26 960
HS SZG(6raszam) 625 4345 271563 43450 228113 640 1481 947 840 148 100 799 740 1027 853 1219403 238 450
Alsoors  |HS SZS (6raszam 2275 122 277550 12200 265 350 2860 347 992 420 34700 957 720 1223070 1269 970
E(adagszim) 820 657 538 740 279450 259290 1350 1884 2543400 914725 1628 675 1887 965 3082 140 1194175
Papkeszi  |HS SZG(6raszam) 0 410 - - - 4230 1156,50 4891995 - 4891995 4891995 489199 2905
HS SZS (draszam 2520 62 156 240 9300 146 940 700 115,50 80 850 33625 47225 194 165 237 090
8200460 3659760 4540700 29259629 12073980 17185649 21613432 37 460 089 15733 740







